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[.C. R. CALDERISI-WVILLA DI BRIANO

Prot. 0009776 del 19/07/2023 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
WI-2 (Uscita) SITO WEB
ATTI DELLA SCUOLA

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE
(RSPP ANNO 2023)

per il conferimento dell’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione ed
espletamento di problematiche riguardanti agli adempimenti di cui al D. Lgs. n. 81/2008 e
successive modifiche e integrazioni in materia di sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro;

TRA

I'Istituto Comprensivo Statale “Sac. R. Calderisi”, con sede in con sede in via Torquato Tasso, 28-
Villa di Briano (CE)- cap.81030, rappresentato legalmente dalla prof.ssa Emelde Melucci [l

, Dirigente Scolastico pro — tempore

domiciliata per la sua carica presso 1’Istituto Scolastico con C.F. 90008940612

E
il professionista architetto Donatello Diana, _, .

i
—,iscritto all’ordine degli Architetti della Provincia di Caserta al n. 1898;

che
>

PREMESSO

nell’ambito dei compiti affidatigli dalla normativa vigente in materia di sicurezza e
prevenzione dei rischi nei luoghi di lavoro (D.Lgs.n°81/08; D.Lgs.n°106/09, D.M.
del21/06/1996, n°292; regolamento adottato con D.M. 29/09/1998, n°382 - G.U. 4
nov.1998), il Dirigente Scolastico, nella sua qualitd di legale rappresentante e datore di
lavoro dell’Istituzione Scolastica in intestazione, deve procedere all’acquisizione della
collaborazione e consulenza di personale di provata esperienza € competenza per assumere
I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

le attivita previste dal D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii necessitano di prestazioni professionali
specifiche di esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica;,

all’interno della scuola non vi sono stati candidati in possesso dei requisiti prescritti dalla
normativa (D.Lgs.n°81/08 e ss.mm.ii);

’art. 40 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 consente la stipula di contratti a prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni
didattiche e di ordinamenti per I’ampliamento dell’offerta formativa e per 1’avvio
dell’autonomia scolastica;

le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.L. n. 165/2001, per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali ad
esperti di provata competenza,
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» lart. 43, comma 3del D.I. n® 129del 28/08/2018 consente la stipula di contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e/o insegnamenti, al fine di
garantire D’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

» ¢ stato predisposto avviso pubblicistico prot. n® 8155 del 12/06/2023;

» ¢ risultato utilmente in graduatoria di merito, come da decreto di aggiudicazione definitiva
prot. n. 9744 del17-07-2023 , I’ Arch. Diana Donatello;

» DI’Arch. Diana Dontaello ¢ esperto nella materia di interesse del presente contratto come da
titoli culturali e professionali, debitamente documentati in apposito curriculum vitae e
professionale, depositato agli atti della scuola;

» D’Arch. Diana Dontaello non si trova in regime di incompatibilita, tale da impedire
I’effettuazione della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

» il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ha curato [’attivita istruttoria di
competenza.

SI CONVIENE E SI STIPULA
Il presente contratto di prestazione d’opera occasionale e, di cui le premesse costituiscono parte
integrante, valevole dal 19/07/2023.
Art.1 Finalita ed Oggetto
Oggetto del presente contratto ¢ [’attivita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(R.S.P.P.) dell’Istituto Comprensivo Statale “Sac. R. Calderisi”, per ’assolvimento di tutti gli
obblighi imposti dal D.Lgs n. 81/2008, e successive modifiche e integrazioni, in coerenza con le
disposizioni introdotte in materia dalla L. 215/2021, che verranno assolte espletando i seguenti
servizi:
* Assistenza al Dirigente Scolastico nel rapporto con il Rappresentante dei Lavoratori per
la Sicurezza, con I'Amministrazione Comunale in ordine alle misure a carico della stessa per
la messa in sicurezza delle scuole e con gli organi di vigilanza qualora necessario.
* Individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure
per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione scolastica.
« Effettuazione di periodici sopralluoghi degli edifici scolastici (almeno due volte all'anno).
» Aggiornamento almeno annuale del Documento di Valutazione dei Rischi per la salute e la
sicurezza degli ambienti di lavoro della sede e delle scuole dipendenti dall'Tstituto.
* Verifica della presenza e della corretta tenuta per ogni edificio scolastico dei registri
previsti dalla normativa e istruzioni per il personale incaricato.

* Attuazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori in materia di igiene
e sicurezza dell'ambiente di lavoro coerentemente al contesto epidemiologico e le eventuali
nuove misure da adottare. !

* Organizzazione e gestione della riunione annuale con tutti gli addetti del servizio di
prevenzione e protezione. :

» Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alle riunioni periodiche di cui all'art.35 del citato decreto.

* Segnalazione al Dirigente Scolastico delle novita legislative e tecniche.

* Segnalazione al Dirigente Scolastico delle eventuali novita legislative e tecniche
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connesse all'emergenza epidemiologica da Covid-19 ed assistenza al D. S. in merito alla
predisposizione di eventuali prontuari e protocolli connessi;
Servizi di consulenza:
1. assistenza nella gestione degli obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera o di
somministrazione di cui all' Art.26 del citato decreto, nonché redazione di tutta la
documentazione prevista per il coordinamento delle attivita interferenti - DUVRI, per
es., in caso di affidamento di lavori, servizi e forniture con la sola esclusione delle
attivita lavorative rientranti nell'applicabilita del Titolo IV del decreto;
2. esame della documentazione attinente gli adempimenti legislativi ed operativi in
oggetto;
3. verifica della corretta gestione degli adempimenti previsti con predisposizione di tutta
la modulistica utile;
4. verifica della presenza della documentazione d'obbligo relativa a edifici e attrezzature
utilizzate;
5. assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici
e di manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;
6. supporto tecnico per tutte le problematiche poste alla Dirigenza scolastica in tema di
salute e sicurezza sul lavoro;
7. supervisione ed eventuale rielaborazione di tutti i documenti presenti nell'Istituzione
di cui all'art.17 comma 1 lett. a) del citato decreto;
8. supervisione dei piani di emergenza ed evacuazione adottati nonché eventuali
rielaborazioni se necessarie;
9. assistenza nell'individuazione e nell'allocazione della segnaletica, dei presidi sanitari e
presidi antincendio all' interno degli edifici scolastici;

10. controllo conformita quadri elettrici e funzionalita delle relative apparecchiature
installate;

11. verifica dello stato di attuazione dei programmi di miglioramento,

dell'aggiornamento della documentazione, dell'istruzione degli addetti e degli eventuali

nuovi assunti, predisponendo relativi sistemi di controllo;

12. disponibilita di tutta la documentazione su riportata, presso la sede dell’Istituto;

13. assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla

normativa vigente nonché nell'organizzazione delle squadre di emergenza;

14. disponibilita per qualsiasi necessita urgente in materia, in particolare in eventuali

procedimenti di vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da

parte degli Organi preposti;

15. sopralluoghi per la valutazione dei rischi compresi quelli da videoterminali ed

adeguamento postazioni di lavoro;

16. verifica ed adeguatezza ed eventuale aggiornamento del documento di valutazione

dei rischi conforme al D. Lgs 81/08 e del D.Lgs 106/09, compresa la valutazione di tutti i

rischi collegati allo stress-lavoro;

17. adempimenti inerenti le lavoratrici in gravidanza;

18. adempimenti connessi all’emergenza epidemiologica;
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19. assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo;
20. Ogni altro adempimento collegato alla funzione di R.S.P.P.;
21. Eventuale altre prestazioni proposta nell’offerta tecnica.

Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione ¢ tenuto al segreto in ordine ai processi
lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al decreto legislativo
81/2008.

Art.2 Obblighi dell’esperto
L’esperto si impegna a prestare la propria opera professionale, per tutta la durata del contratto,
consistente nello svolgimento dei compiti di cui ai punti dell’art.1, secondo le modalita di tempo e
di luogo che saranno, volta per volta, concordate con la scuola.
In aggiunta a tali impegni, I’esperto si obbliga ulteriormente a partecipare agli incontri che
I’amministrazione scolastica organizzera, secondo tempi concordati, per la programmazione ed il
coordinamento delle caratteristiche dell’attivita con il complesso delle altre attivita didattiche ed
educative dell’istituzione scolastica.
L'esperto si impegna a rispettare, nell’esecuzione della prestazione, le caratteristiche e gli
standard qualitativi identificati dall’amministrazione scolastica.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di sostituti.
L’esperto incaricato € obbligato alla rigorosa osservanza delle norme di cui agli art. 2222 e seguenti
del codice civile, nonché alla deontologia professionale e di ogni altra normativa in materia
correlata all’oggetto dell’incarico. Resta a suo carico ogni onere strumentale e organizzativo
necessario per l’espletamento delle prestazioni professionali; ¢ obbligato a ottemperare quanto
affidato secondo i migliori criteri per la tutela e il conseguimento del pubblico interesse. Sono
escluse dal presente incarico attivitd di progettazione di natura: strutturale, architettonica,
impiantistica e attivita specifiche quali fonometrie e indagini ambientali.

Art.3 Durata del contratto
Il presente contratto ha decorrenza dal 19/07/2023 al 19/07/2024.

Art.4 - Obblighi della scuola
L’Istituto scolastico, a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dall’Arch. Diana
Donatello, si impegna a corrispondere un compenso omnicomprensivo di tutte le ritenute di legge
determinato in € 900,00 (novecento/00).

Art. 5 - Proroga del contratto
Il contratto pud essere prorogato tacitamente alla scadenza, senza retribuzione, per il periodo
necessario all’espletamento degli atti per il conferimento di nuovo incarico (max 30 giorni).
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Art.6 - Trattamento del rapporto di lavoro

IT presente contratto non da’ luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di
fine rapporto. L’esperto provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e per
responsabilita civile.
La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di
subordinazione ed in piena autonomia da parte dell’esperto e, come tale, ¢ regolata dagli artt.2229 e
seguenti del Codice Civile.

Art. 7- Risoluzione del contratto
L’ Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a
mezzo comunicazione fatta con pec, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti
artt. 1 e 2. In caso di risoluzione del contratto, I’amministrazione scolastica ha diritto al
risarcimento del danno conseguente.

Art.8 - Diritto di recesso

Al sensi dell’art.2237 del Codice Civile, la Scuola ha la facolta di recedere dal presente contratto
per qualsiasi motivo.

Art. 9- Sospensione dell’attivita
In caso di urgenza, ¢ consentita al Dirigente scolastico la sospensione dell’attivita.

Art.10- Foro competente
Qualsiasi controversia relativa alla interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente
contratto ¢ devoluta alla competenza del foro di Aversa Napoli nord.

Art.11- Tutela della riservatezza

Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi dati
personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi
e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi
previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento ¢ I'lstituto Comprensivo Statale “Sac. R. Calderisi”, legalmente
rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Emelde Melucci.

L'esperto potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto ¢

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.
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Art.12 — Spese
Ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131 e art. 1 parte II della relativa tariffa, la presente
scrittura privata non autenticata ¢ registrata solo in caso d’uso con spese a carico dell’interessato.

Letto, approvato e sottoscritto.

Villa di Briano, 19/07/2023




